D006

00O HO0O0 S00C¢C

oo
&

UNSER MEHRWERT IN
SACHEN STEUER.

Der wertschatzende Umgang miteinander, gepragt von gegenseitigem Respekt und
Fairness, sind nicht nur definierte Worte fiir uns, sondern taglich gelebte Realitat.
Was unsere Kanzlei als Werte tragt, erleben und erfahren Sie, wenn Sie bei uns sind.
Was lhre Entscheidung fiir uns noch ein wenig leichter werden lasst, sind unsere
Leistungen fiir unsere Mitarbeitenden:

Eine 39-Stunden-Woche

Gleitzeitregelung und flexible Arbeitszeiten
Homeoffice Option nach Vereinbarung
Dauerhafte Fortbildungsmaoglichkeiten

30 Tage Urlaub

13 Monatsgehalter

Uberstunden konnen in Freizeit abgegolten oder nach Vereinbarung ausbezahlt werden

Arbeitsfreie Tage an Fastnacht (Schmutziger Donnerstag), Heiligabend und
Silvester - ohne Anrechnung auf den Urlaub

Fahrtkostenzuschuss (0,25 EUR / einfachem Kilometer) oder Jobticket
Jobrad

Parkplatz

Zuwendungen bei Heirat, Geburt und Jubilaen

Zuschuss zur Arbeitsplatzbrille

Sehr gute Arbeitsplatzausstattung, u.a. mit hdhenverstellbaren Schreibtischen
Grolziigige Blroraume mit kleinen Biroeinheiten (idR 1-2 Personen)

Freie Kalt- und Warmgetranke

Jahrliche Gehaltserhohung

Mehrere Veranstaltungen pro Jahr - z.B. Betriebsausflug, Kulturveranstaltungen,
Weihnachtsfeier
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